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Bordeaux Schiileraustausch Erasmus+
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Im Rahmen des Erasmus+ Programims hatten wir im Marz 2026
die Maglichkeit, an einem Schileraustausch in Bordeausx,
Frankreich, teilzunehmen. Insgesamt wurden neun Schilerinnen
und Schaler ausgewahlt, wodurch wir uns besonders glicklich
schatzen konnten, Teil dieser Erfahrung zu sein.

Am 13, Marz 2026 startete unsere Reise am Flughafen Wien-
Schwechat. Mit einem Zwischenstopp in Zorich flogen wir weiter
nach Bordeaux, wo wir am frihen Nachmittag ankamen. Nach
dem Check-in in unserer Unterkunft, dem Appart Hotel - Séjours

& Affaires Bordeaux Yaer, nutzten wir die freie Zeit, um die Stadt
gselbststandig zu erkunden. Besonders die bekannte EinkaufsstraBe Rue Sainte-
Catherine hinterlieB einen ersten positiven Eindruck.

Der nachste Tag begann frih mit unserem ersten Besuch im Lycée Victor Louls. Dort
wurden wir herzlich empfangen und stellten unsere eigene Schule vor. AnschlieBend
erhielten wir eine Fihrung durch das Schulgebiude und bekamen Einblicke in den
franzdsiachen Schulalltag. Nach dem Mittagessen in der Schulmensa besuchten wir das
Unternehmen .Envie®, Dieses Unternehmen hat ung besonders beeindruckt, da es nicht
nur Elektrogerite repariert und weiterverkauft, sondern auch Menschen mit
erschwertem Zugang zum Arbeitasmarkt eine neue Chance bistet und gleichzeitig einen
Beitrag zum Umweltachutz leistet,

Am dritten Tag konnten wir noch tiefer in das franzésische Schulsystem eintauchen. Wir
nahmen am Unterricht teil und tauschten uns mit franzésischen Scholerinnen und
Schilern aus. Danach besuchten wir die Tourismusschule Lycée d'Hatellerie et de
Tourisme de Gascogne, wo wir einen Einblick in die praxisorientierte Ausbildung
erhielten und von den Schilern selbst zubereitete Speisen genieBen durften. Im
Anschluss daran erkundeten wir im Rahmen einer gefihrten Stadttour die wichtigsten
Sehenswirdigkelten von Bordeaux, darunter die Oper, das Rathaus
sowie das bekannte Grand Hatel. Ein besonderes Highlight war
dabel auch eine Bootafahrt.

Der Mittwoch stellte fir viele von uns den Hohepunkt der Woche
dar. Gemeinsam unternahmen wir einen Ausflug nach Arcachon
und zur beeindruckenden Dune du Pilat, der graBten Wanderdine
Eurapas. Trotz des anstrengenden Aufstiegs wurden wir mit einem
atemberaubenden Ausblick auf den Atlantik belohnt.
AnschlieBend verbrachten wir Zeit am Strand und genossen ein
gemeinsames Essen unter anderem mit Austern. Auf der Rockfahrt




kam es aufgrund einer Stérung zu Verzégerungen, was die gute Stimmung jedoch nicht
trabte.

Am vorletzten Tag nahmen wir erneut am Unterricht teil und erhielten weitere Einblicke
inverschiedene Facher wie Englisch, Literatur oder Betriebswirtachaft. Wahrend einer
nterrichtastunde wurde ein Probealarm ausgelost, der uns zunachst erschreckte.
Danach besuchten wir die Bibliothek Médiathéque de Talence, wo wir mehr Gber deren
Organisation und Nutzung erfuhiren. Den letzten Abend lieBen wir gemeinsam in der
Stadt ausklingen.

Arm 20, Marz traten wir achlieBlich die Heimreise an. Nach einem letzten gemeinsamen
Varmittag fubhren wir zum Flughafen und kehrten dber Zorich wieder nach Wien zurock.

Zusammenfassend war der Erasmus+ Aufenthalt in Bordeaux eine duBerst bereichernde
Erfahrung. Wir konnten nicht nur unsere
Sprachkenntnisse verbessern, sondern auch wertvolle
Einblicke in die franzdsische Kultur und das
Bildungssystem gewinnen. Dardber hinaus starkte die
Reise den Zusammenhalt innerhalb der Gruppe und
ermaglichte neue Freundschaften. Fir viele von uns
zahlt dieser Austausch zu den schonsten Erlebnizsen
unserer bisherigen Schulzeit, und wir wirden jederzeit
wieder an einem solchen Programm teilnehmen.




Erasmus+ Teilnehmendenbericht

Erasmus+ Gruppenmobilitit nach Barcelona, Spanien

Zeitraum: 22.03.2026-27.03.2026

Teilnehmende: 9 Schiiler*innen und 1 Lehrperson der Vienna
Business School Floridsdorf

Gastschule: Institut Francesc Ferrer i Guardia, Sant Joan Despi, Barcelona
Einleitung

Im Rahmen des Erasmus+-Programms nahm unsere Gruppe, bestehend aus neun
Schiiler*innen und einer Lehrperson der VBS Floridsdorf, von 22. bis 27, Marz
2026 an einer Gruppenmoebilitat in Barcelona teil. Ziel der Mobilitat war es,
internationale Erfahrungen zu sammeln, das spanische Berufsbildungssystem
kennenzulernen, interkulturelle Kompetenzen zu erweitern sowie Einblicke in
verschiedene wirtschaftliche und kaufmannische Ausbildungsbereiche zu
erhalten.

Wiahrend unseres Aufenthalts besuchten wir vom 23. bis 26. Marz die
Partnerschule Institut Francesc Ferrer i Guardia in Sant Joan Despi. Dort wurden
wir herzlich aufgenommen und in unterschiedliche Unterrichtsmodule sowie
praxisorientierte Workshops eingebunden.

Sonntag, 22. Mirz 2026 - Anreise und erste Eindriicke

Nach unserer Ankunft in Barcelona bezogen wir unser Hotel und nutzten den
ersten Tag, um die Stadt kennenzulernen. Bei einem gemeinsamen Rundgang
besuchten wir unter anderem die Barceloneta und die beriihmte Flaniermeile La
Rambla. Dadurch konnten wir erste Eindriicke von der katalanischen Kultur,
Architektur und Lebensweise gewinnen.

Montag, 23. Mirz 2026 - Begriiffung und Kennenlernen der Partnerschule

Der erste Schultag begann mit der offiziellen Begruffung durch die Schulleitung
des Institut Francesc Ferrer i Guardia. Im Rahmen einer Schulfiihrung erhielten
wir einen umfassenden Einblick in die Raumlichkeiten und Ausbildungsangebote
der Schule.

Danach nahmen wir an einem Unterrichtsmodul zum Thema . Business
Communication” teil. Nach einer einer ausfiihrlichen Vorstellungsrunde
tauschten wir Informationen liber unsere Schulen, Ausbhildungswege und



Interessen aus. Diese Aktivitit forderte den interkulturellen Austausch und die

Kommunikation in englischer und spanischer Sprache.

Im Anschluss besichtigten wir mehrere bedeutende Bauwerke in Sant Joan Despi,
darunter das Rathaus, das modernistische Gebdude Can Negre und die Torre de
la Crew. Dadurch lernten wir die Geschichte und Architektur der Region naher
kennen.

Am Nachmittag erkundeten wir verschiedene Sehenswiirdigkeiten Barcelonas,
darunter den Montjuic, den Parc de la Ciutadella und den Arc de Triomf.

Dienstag, 24. Mirz 2026 - Internationale Wirtschaft und Marketing

Am Vormittag besuchten wir den Kiistenort Vilanova i 1a Geltri und wanderten
anschlieffend die wunderschone Kiiste entlang nach Sitges. Dort angekommen
konnten wir den mediterranen Flair der Region kennenlernen.

Am Nachmittag nahmen wir an einer Unterrichtseinheit im Bereich Commerce
and Marketing teil. Gemeinsam mit den Schiiler*innen des Ausbildungszweigs
International Commerce beschaftigten wir uns mit wirtschaftlichen Beziehungen.

Anschlieffend nahmen wir an einem Tutorium mit Schiller*innen des Bereichs
Commercial Activities teil. Dabei konnten wir Erfahrungen iiber
Ausbildungssysteme, Berufsmoglichkeiten und schulische Projekte austauschen.

Den Abschluss des Tages bildete die Mitarbeit an einem Projektmodul im Bereich
Sales Management. Besonders interessant war die Zusammenarbeit in
internationalen Teams, bei der wir unsere Kommunikations- und
Teamfahigkeiten weiterentwickeln konnten.

Mittwoch, 25. Mirz 2026 - Logistik und Teamarbeit

Der Vormittag stand im Zeichen der kulturellen Erkundung Barcelonas. Unsere
Gruppe besuchte den beriihmten Park Giliell sowie die Aussichtspunkte Bunkers
del Carmel, von denen aus wir einen beeindruckenden Blick tiber die Stadt
geniefsen konnten.

Am Nachmittag nahmen wir an einem mehrstiindigen Logistik-Workshop teil.
Gemeinsam mit spanischen Schiiler*innen arbeiteten wir an praxisnahen
Aufgabenstellungen aus dem Bereich Logistik und Unternehmensorganisation.
Dabei wurden Teamarbeit, Problemlésungskompetenz sowie interkulturelle
Zusammenarbeit geférdert. Die gemeinsame Projektarbeit ermdéglichte uns einen

direkten Vergleich zwischen osterreichischen und spanischen
Ausbildungsinhalten.



Donnerstag, 26. Marz 2026 - Abschluss der Schulbesuche

Der letzte Tag an der Partnerschule begann mit mehreren Unterrichtseinheiten

im Bereich Handel und Verkaufsmanagement.

Besonders spannend war die Teilnahme am Modul .Management of a Small
Retail Business”. Dariiber hinaus wirkten wir an einem Podcast- bzw.
Videointerview mit, das fiir die sozialen Medien der Schule aufgezeichnet wurde.
Dadurch konnten wir unsere Erfahrungen und Eindriicke aus dem Erasmus+-
Projekt mit der Schulgemeinschaft teilen.

Anschlieffend nahmen wir an weiteren Unterrichtseinheiten teil, in denen
Projekte prasentiert und wirtschaftliche Fragestellungen diskutiert wurden.
Dabei erhielten wir wertvolle Einblicke in die Arbeitsweisen und Lernmethoden
der spanischen Berufshildung,

MNach Abschluss der Unterrichtseinheiten verabschiedeten wir uns von unseren

Gastgeber*innen und bedankten uns fiir die herzliche Aufnahme.

Am Nachmittag besuchten wir einige der bekanntesten Sehenswiirdigkeiten
Barcelonas, darunter die Sagrada Familia, La Pedrera, Casa Batllo, die Placa
Catalunya sowie das Gotische Viertel.

Freitag, 27. Marz 2026 - Riickreise

Am letzten Tag traten wir die Riickreise nach Osterreich an. Die Mobilitit war fiir
alle Beteiligten eine bereichernde Erfahrung und bot zahlreiche Méglichkeiten
zur personlichen, sprachlichen und fachlichen Weiterentwicklung,




Berufsschule fir Verwaltungsberufe .«*E*».I

www bs-wienat >

kly Erasmus+ VET-TAKE-AWAY won 04. bis 08.05.2028 im Hannower, Deutschland

Teilmnehmende Schilerinnen: Matej Adamcik (Lehrbetneb Stadt Wisn)
Maya Boudabsa (Lehrbetrieb WIGEW)
Wafaa Sefef (Lehrbetrieb Stadt Wien)
Elif Vurumay (Lehrbetrieh Stadt Wien)

Begleitende Lehrkraft: Karin Ruck

Mobilitat mit verschiedenen Berufssparten

Es war — nach der letzijahrigen Erfahrung —
ermeut bereichemd, gemeinsam mit
Schilerinnen anderer Wiener Berufsschulen —
der Berufsschule fir Baugewerbe (Lehrberuf
‘Wermessungstechnik) sowie der Berufsschule filir
Gartenbau wund Floristik — die Reise anzutreten.

Dieser spartenibergreifende Austausch belebte
die Gruppendynamik und emmaglichite
interessants ‘ergleiche imnerhalb des
dsterreichischen Berufsbildungssystemns. Die gemeinsame Abendgestaltung sowie die Treffen bei der
An- und Abreise starkten das Gemeinschaftsgefiihl Gber die einzelnen Schulen hinaus.

Besuch der Partnerschule Berufsbildende Schule Hannah Arendt

Die herzliche Begrifung durch Frau Karn Hoffmann und Frau Daérthe Garbers
sowie das gut durchdachte Wochenprogramm zeigten einmal mehr, wie
professionell und einladend die BBS Hanmnah Arendt Erasmus+-Gruppen
empfangt. Zu Beginn hatten die Schilerinnen die Gelegenheit, ihre Schule und
ihre Ausbildungsbetriebe in Wien anhand einer Prasentation wvorzusiellen. Im
(Zegenzug prasentieren Auszubildende der BES Hannah Arendt ihre Betriebe —
darunter die Bundespolizei, die Bundeswehr und die Evangelische Kirche.

Im Umnterricht bei Frau Uhlhom (2. Ausbildungsjahr, Verwaltungsfachangesielis)
konnien die Schillerinnen aktiv mitarbeiten. Ein Fallbeispiel zur Aufnahme sines neuen Mitarbeiters in
einer ‘Yerwaliungsbehirde ermmdglichte einen direkien Vergleich =wischen dem Perscnalrat in
Deutschland und der Personabverretung bow. dem Betriebsrat in Ostemmeich — ein praxisnaher Zugang
zu insfitutionellen Unterschieden. |lm Anschluss wurden Fragen
beantwortet umd  im Gesprach  Gemeinsamkeiten  sowie |
Unterschiede herausgearbeitet.

Die Untemichiseinheit davert 45 Minuten; nach jeweils =wei
Einheiten gibt es eimne 20-minltige Pause. Der Unterricht endet in
den meisten Schulfiormen wm 13:10 Uhr. Hausdbungen sind dblich.
Es gibt zwar eine Kantine, jedoch keine warmen Speisen.

Kurzpraktikum der Schuler-innen bei der Region Hannower

Direi Tage verbrachten die Lehringe in der Verwaliung der Region Hannower. Mach einer Fohrung durch
das Haus der Region wurden sie auf verschiedene Einsatzbersiche aufgeteilt. Im Rahmen dieses
Kurzpraktikums erhielten sie Einblicke im Bereiche wie Mobilitat und Versorgung, Vetenninwesen,
Rettungsdienst sowie Fahredaubnisangelegenheiten. Jeweils ein:e Auszubildende:r der Region stand
als Ansprechperson zur Verfugung.

Besonders wertvoll war der direkte Austausch ldber Ausbildungsinhale, Arbeitsprozesse und den
Ausbildungsablauf. Im Work-Café hielten die Schiller-innen ihre Erkenntnisse zu Gemeinsamkeiten und
Unterschieden fest und prasentierten diese in der Abschlussrunde. Ein Hahepunkt der Woche war das
Gesprach mit dem stellverireienden Regionsprasidenten Jens Palandt, der sich persdnlich Zeit nahm,
um dber Aufgaben und den Arbeitsalltag im &ffentlichen Dienst zu berichiten.

Gemeinsamkeiten:
- Dsale Ausbildung mit Theorie- und Praxisanteil
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. Praktische Erfahrungen in verschiedenen Abteilungen
. Fundenkoniakt und Mutzung shnlicher Programmee

Unterschiede - in Deutschlamd:

. haufigerer Wechsel zwischen Dienststellen

. Blockuntemicht in der Berufsschule (2a. 3 Monate pro Jahr)

. Dreigliedrige Ausbildung: Betrieb, Berufsschule und Studieninstitut

. Auszubildende sind i Durchschnitt dtter — oft mit abgeschlossener Ausbildung
. Verwaltungsfachangestellite missen EU-Blrgerinnen sein

Rille der Begleitperson: Unterrichishospitationen und Gesprache

Anders als 2025 erfolgte meine Teilnahme an dieser Mobilitat nicht im Rahmen eines klassischen Job-
Shadowings, sondem in der Rolle =iner Begleiiperson. Meben der Betreuung und Koordination der
Schillerinnengruppe — unter anderem wihrend der langen, von Zugausfallen gepragten Anreise sowis
bei der Begleitung zu einem Arztbesuch — nutzte ich die Zeit in Hannower fiir Unterrichtshospitationen
und fachliche Gesprache.

Am Disnstag besuchte ich zwei Deutschstunden an der BBS Hannah Arendt. In der Berufsfachschule
stand die Prifungsworbereitung im Mittelpunkt: Die Besprechung einer Probeklausur umfasste
Imhaltsangaben, die Interpretation wvon Korpersprache sowie den Umgang mit Jugend- wnd
Urngangssprache. In der Berufsschule fur Kaufleute im Gesundheitswesen wurden berufsbezogens
Kurzgeschichten analysiert. Besonders interessant war, dass die Schilerinnen ihre Ergebnisse direkt
per AirPlay vom Tablet auf den Beamer dbertrugen — eine alltagsintegrierts NMutzung digitaler Gerite,
wie wir sie am unserer Schule in dieser Form noch nicht beobachten. Obwohl die technische Ausstatiung
insgesamt gerimger ist als in wnserem Schulgebiude, bringen einige Schilerinnen ihre sigensn
digitalen Endgerite mit. Grundsatzlich werden Arbeitsunteragen jedoch weiterhim won der Lehrkraft
ausgedruckt. Die Lehrkrifte wverwenden meist einheitliche Untemichtsmaterialien inmerhalt der
Lemfelder. Diese sind =inem strikten Zeitplan zugeordnet, der konseguent esingshalizn wird, da dis
Schilerinnen auf externe Zwischenprifungen vorbersitet werden.

Fachgesprache zu Kl und Erasmus+-Planumng

Im Rahmen der Untemrichtshospitationen sowie im Austausch mit Dorthe Garbers und weitersn
Folleginnen der BES Hannah Arerndt ergab sich die Gelegenheit, den Einsatz von Kinstlicher Intelligenz
im Unterricht zu thematisieren. Der Vergleich der jeweiligen Herangehensweisen und Erfahrumgen war
sehr aufschlussreich.

Ein ausfihriches Gesprach mit Dorthe Garbers diente zudem der konkreten Planung kianfiger
Erasmus+-Aktivitaten. Dabei wurden Erfahrumgen mit Lehrkriftermobilititen und Finanzierungsfragen
besprochen sowie erste Schritte flir

& egine Gruppenmobilitat von Schilerinnen (am Beispiel der letzten beiden Jahre)

* Job-Shadowing won Lehrkriften wund

# einen Gegenbesuch der BBS Hannah Arendt in Wisn
festgelegt. Diese Gespriche bildeien eine sclide Grumdlage fir die weilere Hooperationsplamung
zwischen den beiden Schulen. Am Mittwoch traf ich mich zusdtzlich mit Frau Anke Strube-Speer,
Erasmus+-Koordinatorin der Justus-von-Liebig-Schule (Berufsschule fir Garenbau), zum Austausch
dber Inklusion und die Handhabung von Werklehdingen. Der Vergleich verschiedener j
Fordermodelle — sowchl in Wien als auch in Hannover — war filir meine Tatigkeit als |BA-
Hoordinatorin besonders werhvoll.

Fazit und Mehrwert der Mobilitat

Drer Aufenthalt im Hannower war fur alle Beteiligten sowchl fachlich als auch persdnlich
bereichemnd. Meben dem Kurzprakiikum wund den Untemichtsbeobachtungen blisk auch
Zeit fir einen Stadtrundgang entlang des _Roten Fadens® sowie einen Besuch des
Sprengel BMuseumns, was die Woche kulturell abrundete.

e Mobilitat war emeut ein wichtiger Impulsgeber fir zukinfige Hooperationen
zwischen der BSWB Embelgasse und der BBS Hannah Arendt.
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Tenat: Angels Hirsch und Fotos: Angels Himch

Aufdie Deutsche Bahn ist Verlass. Kaum
sind wir dber der Grenze, vernwandelt sich
unsere Anreise mit dem Zug in &in
Abenteuer! Davon wollen wir aber nicht
erzdahlen, sondern von unserer Zeit in
Hannover.

Montagvormittags dirfen wir in der BBS3, 20
heidt in Hannowver die Schule fir Berufe am
Bau, dem Vermessungstechnik-Unterricht
von Herrn Wiedeking besuchen. Es wird
gerechnet und mit den anderen
Schiler*innen Lisungswege ausgetauscht.
Wir finden heraus, dass uns
unterschiedliche Ansétze zum selbean
Ergebnis flhren. Machmittags folgen wir
dem Roten Faden, so heidt ein Stadtweg der
uns zu vielen Sehenswlrdigkeiten in der
Stadt, bringt. Wir sehen alte
Fachwerkhauser, schauen uns
wunderschine Backsteinbauten, wie z.B.
das alte Rathaus oder die Marktkirche, an
und nach einer Essenspause in der
Markthalle navigieren wir uns zum Stadium.
Dazwischen nehmen wir alle Sights mit, die
wir am Roten Faden finden. An diesem Tag
haben wir groBes Wettergluck und laszen
den Tag arm Maschteich, im Schatten des
Meuen Rathauses, ausklingen bevor s zum
Abendessen in Reimanns Eck geht.

Am Dienstag reden wir ausfahrlich dber
Machhaltigkeit. Wir messen den
Temperaturunterschied unterschiedlicher

Die BsBau auf Besuch in Hannowver = eine tolle Erffahrung!

leh freue mich, wenn es regnet, denn wenn ich mich nicht freue, regnet es auch. (Kar valentin

Brennstoffe, uberlegen wo sie herkommen,
wie Passivbauweise und Schimmelbildung
zusammenhangen und wie jeder einzelne
nochmals zur C02-Reduktion beitragen
kann. Und wir sind in unseren
Themengebieten umfangreich. Wir reden
Uber den Abbau von seltenen Erden, ob
Verbrenner- cder Benzinautos, Atom- oder
Windkraftwerk nachhaltiger sind und Ober
Renaturierung von Flissen und Probleme
der Versiegelung. Auch besuchen wir die
Elimaflucht-Ausstellung und hdren uns
Geschichten zu unterschiedlichen
Schicksalen der von Klimaflichtlingan an.
Am Ende (berziehen wir unser
Zeitkontingent, da wir so viel zu bereden
haben.

Mach dem vielen Dizkutieren hipfen wir in
die StraBenbahn und schauen uns im
Sealife um. Wusstet ihr, dass das
Kubakrokodil 3 Meter hoch aus dem Stand
springen und bis zu 30km/h schnell
galoppieren kann?
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Wir haben Glick. Klagsisches
Morddeutsches Nieselregenwetter begleitet
uns auch heute. Knapp 20 Grad weniger
motivieren uns auBerordentlich ins
Sprengel-Museum zu gehen um uns dort
Modemer Kunst hinzugeben. Wir sehen
Kunstwerke von Picasso, Kandinsiky, Miro,
eine Installation von Pipilotta Rist und viele
andere spannende Objekte wie z.B. die MNike
von Samotharke Statue von Yves Klein oder
cinen grofen schwarzen Tropfen aus
Fieberglas (Drop. Oil) von Ruby Sterling, der
wie durch Zauberhand in Balance ist. Eine
riesige Atlantikboje hopft im Foyer auf und
hab. Sie hat einen Zwilling im Atlantik und
die Bewegungen der Boje in den Wellen wird
luber Sonde nach Hannover Gbertragen. Den
Tag widmen wir der Kunst und besuchen
auch ein Platzprojekt — ein ehemaliges
Industriegelande, auf dem sich
Kinstler*innen den Raum erobert haben.
Mun gehdrt das Areal der Stadt und der
Raum darf weiter ein Raum fir Ideen und
Treffpunkt, chne Konsumzawang, bleiben.
Verschiedene Container bieten
verschiedene Dinge an. Eine Gruppe
Architekturstudenten bauen gerade
barrierefreie WCs. Wir sprechen mit
jemandem vor Ort und fragen nach
Bauvorschriften. Er erzihlt uns ein wenig
uber diesen besonderen Ort. Eines ist hier
sehrwichtig, egal was du machst, es ist fir
alle zuginglich. Geschlossene Gesellschaft
ist ausgeschlossen! Wir laufen noch Ober
den gréBten Skatepark Europas, der mit
Graffiti verziert ist. Obwohlwir patschnass
sind, fallt uns schwer uns von dort Zu
verabschieden. Wir migen es hier, ein
offener und &ffentlicher Raum fiir alle, ohne
Konzumzwang, in dem es viele
Maglichkeiten gibt. Wir sprechen viel Gber
Stadtentwicklung und Urbanisierung von
freien Raum, dieser Tag regt uns besonders
an, auch andere Perspektiven
ginzunehmen. AnschlieBend fahren wir zur
BES Il und uns werden 3
Arbeitsgemeinschaften vorgestellt. Eine
arbeitet an einem Tiny-House - hier gibt es
einige Vorschriften zu beachten wie 2.B.

eine Gesamitgewichtsgrenze von 800 kg,
was einiges an baulichen
Herausforderungen birgt. Auch erfahren wir,
dass s0 manches wihrende des
Bauprozesses schief geht. Lehrer*innen wie
Schiler*innen lermen daraus. Danach
gehen wir in die AG Wunderholzig und
durfen uns an der Frasmaschine probieren.
Es fallt uns auf, dass hier viele weibliche
Lehrlinge sind. Wir diskutieren Gber
Chancengleichheit in giner Mannerdomaine
und dber Unterschiede, wie z.B. der
Vorbildung der Lehrlinge in Deutschland zu
Osterreich. Zum Schluss stellt sich noch
die AG Bootzsbau vor. Alle Schiler*innen die
in 2iner AG mitarbeiten, machen das in ihrer
Freizeit und wertiefen und erweitern so ihre
Féhigkeiten oder probieren zich einfach aus.

Letzter Tag. Wir machen unz am Weg in die
B3Il fir eine Feedbackrunde. Wir schauen
kurz auf die vollen und interessanten Tage in
Hannover zurick. Wir dberlegen, was
unsere Highlights unseres Besuches waren.
Danach machen wir uns am Weg ins Meue
Rathaus und bevor es ganz nach ocben geht,
steigen wir kurz ein paar Stufen hinab und
gchon stehen wirin einem ca. 4 Meter
hohen Kuppelsaal, in dem zurzeit die
Kantine ihr zuhause hat. Wir staunen Gber
die GroBe des Gewdlbes. Kurz darauf geht
£z mit dem Kuppellift ganz nach oben. Wir
verlieren zeitweize das Gleichgewicht, da
der Aufzug der einzige ist, der eine schiefe
Strecke nach oben fahr. Oben
angekommen, ist der Trigonometrische
Punkt schnell ausgemacht, wir suchen
unsere bereits besuchten und bekannten
Punkte in der Stadt und finden so einen
Uberblick iiber Hannowver und unsere
Erlebnizse in allen Himmelsrichtungen.
Mach dem wir den Ausblick genossen
haben, besprechen wir anhand der
Stadtmeodelle die Entwicklungen, auch in
Hinblick auf die historischen Ereignisse, die
Entwicklungen von Hannover. Wieder
suchen wir die uns bekannten Punkte und
begreifen Die Stadt erneut von oben, nur
diesmal in ModellgriBe. Danach gilt es noch




einen weiteren Stadtteil zu erkunden und
wir machen uns auf nach Linden.

Hannowver, es war sehr spannend uns
aufschlusszreich mit dir. Wir haben ein neues
und viel umfangreicheres Verstandnis wie
Stédte funktionieren und sich entwickeln,
uber Baumaterialien und deren
Unterschiede und welche diese machen. So
haben wir Stadt und Bau noch nie
betrachtet - der Unterschied Hannowver -
Wien ldsst uns so viel erkennen, die
Erfahrung hat unseren Horizont weit Gber
die Landesgrenzen erweitert.

Danke dafir, ez war eine tolle Zeit.

Danke Erasmus, dass ihr uns das
ermoglicht habt.
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Kurzpraktikum
Hannover

Berufsschule fiir verwaltungsberufe Wien .2
Mate] ACAMCIE, Maya BOUDABSA, Wafaa SEFEF, ENf VUIRLINAY
Lehrperson: Karin RUCK

Berufsbildende Schulen Hannah Arendt Hannower
Lehrpersanen: Dorthe GABERS, Karin HOFFMAMNM
Aushildungsbetrieh: Reglion Hannover

Jobshadowing fur Lehrkrafte
und Teilnahme am Unterricht
fir unsere Schiiler:innen

inder Ebbsha.hannover
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Das Europaburo der Ebildu ngsdirektion. wien
ermoaglichte uns, Hannover kennenzulernen +
diese Erfahrung auch mit anderen Lehrlingen
aus Wien zu teilen -
Vermessungstechnikerzinnen der
Ebsbau_wien und Girtnerinnen der

#bs_gartenbau_floristik_wwien

Dank der Organisation des
Europa Biiros der

@Ebildungsdirektion.wien
dirfen wir dieses Jahr wieder
unsere Schule in Hannover

prasentieren. m

HEREIICH WiLEROWMWEN
it ik TBS Flunnah Al H'.Eh'-ul-_l.'!..'\l'rlr.n':m'
der et Herewer Jir Wirtrelafi amd
Verwaltung
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Regdion. Die Lehrlinge wurdsn in verschisdens
Abteilungen aufgetellt. [m Eahmen eines
Kurzprakiikums erhielten wir Einblicke in die
Abliufe vor Ort und sammelien praktische

Erfahrungen. ‘

il |

Hannover Bathaus Wi befanden uns bei der
Kuppelaufahrt im historischen Bogenaufeug, Dabei
konnten wir spannéende Einblicke in die Architekiur und
Geschbchie des Gebiudes gewinnen. Auberdem haen
wir ginen beeindruckenden Aushlick ifber die Stadr.

Lbrea hanmower

BS_BARTENBAL_FLOASTIE_WEN

BSREAL_WIEN

- enterEurope VETO1 - B erufsbildung
- organisiert vom Europabiiro der
Ebildungsdirektion.wien |
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